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Bitte beachten Sie, dass das gesamte Bewerbungsverfahren ggfs. längere Zeit in Anspruch nehmen kann (z. B. in Ferienzeiten, mehrere offene Stellen etc.). Wir sind 
bestrebt ein schnelles und reibungsloses Verfahren zu gestalten. Sollten Sie sich direkt auf eine Ausschreibung beworben haben und es sollte hier zu keiner 
Hospitation bzw. einem Vorstellungsgespräch kommen, werden wir Ihre Bewerbung, sollte kurzfristig in dieser Zeit eine Stelle frei werden, an die entsprechenden 
Kindergärten schicken.  

 

Bewerbungseingang

Eingangsbestätigung

(Gesamtkirchenpflege)

Die Bewerbung wird an entsprechende Kindergärten mit offenen Stellen weitergegeben. 

Aktuell sind es 17 Kindergärten. (Gesamtkirchenpflege)

- Einladung zu einem Hospitationstermin im Kindergarten/   Kindertagesstätte 
(Kindergartenleitung)

- eventuell Absage (Gesamtkirchenpflege)

Nach der Hospitation:

- Einladung zu einem Vorstellungsgespräch (Gesamtkirchenpflege)

- Zu- oder Absage (Gesamtkirchenpflege)


